· Pregunta de la semana: ¿Tienen que cumplir los requisitos laborales las personas inscritas en el Programa de Participación en Medicaid para Adultos que Trabajan y Tienen Discapacidades?
No, los requisitos laborales aprobados en la Ley H.R. 1 no se aplican a las personas inscritas en el Programa de Participación en Medicaid para Adultos y Niños que Trabajan y Tienen Discapacidades. Los miembros del programa deben seguir cumpliendo los demás requisitos del programa en materia de ingresos y empleo, que no han cambiado.
Encuentre más preguntas frecuentes sobre cómo la reciente legislación federal puede afectar a los miembros de Health First Colorado (el programa Medicaid de Colorado). Visite el enlace en nuestra biografía.
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