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303 E. 17th Ave. Suite 1100
Denver, CO 80203
 
重點訊息：Cover All Coloradans 自 2026 年 7 月 1 日及 2027 年 1 月 1 日起之變更

利害關係人應於與已加入 Cover All Coloradans (CAC) 計畫之 Health First Colorado （Colorado的Medicaid 計畫） 及 Child Health Plan Plus (CHP+) 會員及其家屬溝通有關將於 2026 年 7 月 1 日及 2027 年 1 月 1 日生效之計畫變更時，使用本文件。

關於變更事項： Department of Health Care Policy & Financing (HCPF) 因新的州法律而對 CAC 進行調整。該法律 House Bill 26-1411 將影響部分已加入 CAC 之 Health First Colorado 及 CHP+ 會員的部分福利。

維持不變的事項
· Cover All Coloradans 將繼續存在。
· 如果您或您的家人目前已加入 Cover All Coloradans，您將繼續享有該計畫提供的保障。
您必須持續回覆與您的保障相關之通知，並完成必要的重新加入程序。您是否符合該計畫資格，可能會因您的年齡、懷孕結束後經過的時間，或您的收入變化而有所改變。
· 如果您或您的家人目前尚未加入，您仍可提出申請。無論其移民身分為何，下列族群均應繼續申請：
· 孕婦
· 最近結束妊娠者
· 任何 18 歲及以下兒童

· Cover All Coloradans 所提供的大部分福利將維持不變。部分福利將有所變更。以下將說明這些變更。

將有所變更的事項
1. 牙科保障年度上限。自 2026 年 7 月 1 日 起，18 歲及以下的 Cover All Coloradans 會員，其牙科保障將設有每年 1,100 美元 的年度給付上限。
· 這表示該計畫每年僅支付每位 18 歲及以下會員最高 1,100 美元 的牙科費用。會員應與其家庭牙醫討論，以規劃照護安排。
· 影響對象：18 歲及以下的 Cover All Coloradans 會員。

2. 長期服務與支持
· 自 2027 年 1 月 1 日 起，新加入 Cover All Coloradans 且年齡為 18 歲及以下的會員，將無法取得長期服務與支持計畫的保障。這些計畫旨在協助身心障礙兒童進行日常生活活動。 
以下長期服務與支持將不再提供保障：	Comment by Busch, Stefany: Are these all the services provided from LTSS?	Comment by Pera, Lisa: yes
· 居家及社區式服務（HCBS）
· Community First Choice
· 長期居家健康照護
· 專責護理服務
· 安寧療護（Hospice Care）
· 護理之家照護

· 影響對象：於 2027 年 1 月 1 日或之後加入該計畫，且年齡為 18 歲及以下，並原本符合長期服務與支持資格的任何 Cover All Coloradans 會員。

· 如果您或您的家人目前正透過 Cover All Coloradans 使用長期服務與支持，您的保障將不受影響。即使在 2027 年 1 月 1 日 之後，您仍將持續享有長期服務與支持保障。請務必回覆所有與您的保障相關之通知，以免失去保障。

3. Cover All Coloradans 可提供保障之兒童人數限制
· 自 2026 年 7 月 1 日 起，若發生以下情況，Cover All Coloradans 可能停止接受新的兒童加入：
· 已加入計畫的兒童總人數達到 25,000 人
· 該計畫開始產生超出原先規劃之成本

· 截至 2026 年 7 月，兒童仍可加入 Cover All Coloradans。目前該計畫成本仍在預算範圍內，且目前有 20,000 名兒童 使用該計畫。此限制僅會在兒童加入人數達到 25,000 人，或計畫成本開始超出原先規劃時生效。

· 影響對象：若該限制實施，則影響所有符合 Cover All Coloradans 資格、年齡為 18 歲及以下且尚未加入該計畫的人員。

4. Accountable Care Collaborative 參與及Managed Care
· 自 2027 年 1 月 1 日 起，除已加入 Child Health Plan Plus (CHP+) 的孕婦及產後會員外，Cover All Coloradans 會員將退出 Accountable Care Collaborative 及 Managed Care。
· 會員將不會被分配至 Regional Accountable Entity (RAE)，該機構亦稱為提供會員服務的區域組織。在與會員溝通時，請使用 regional organization 一詞，而非 RAE。
· 雖然會員將不再從其區域組織獲得一般照護協調服務，但仍可能從社區服務提供者獲得協助。會員可在此搜尋服務提供者。
· CAC 會員仍可符合資格使用許多行為健康服務。
a. 行為健康福利資訊。
b. 住宿式及住院服務不在保障範圍內。
· 影響對象：所有 Cover All Coloradans 會員，但已加入 Child Health Plan Plus (CHP+) 的孕婦及產後會員除外。

5. 兒童Medicaid 州政府專屬福利計畫
· 自 2027 年 1 月 1 日 起，18 歲及以下的 Cover All Coloradans 會員將加入 Medicaid 州政府專屬福利計畫。
· 此變更不會減少您的福利。
· 目前已加入 CHP+ 的兒童將收到 HCPF 發出的計畫變更通知。
· 影響對象：18 歲及以下的 Cover All Coloradans 會員。

6. 醫療服務提供者可查看會員資格
· 自 2027 年 1 月 1 日 起，醫療服務提供者將可查看哪些病患已加入 Cover All Coloradans。
· 此措施為必要安排，以便醫療服務提供者了解哪些福利項目受到保障，以及如何進行費用申報。
· 影響對象：所有 Cover All Coloradans 會員。

7.  Cover All Coloradans 與聯邦Medicaid 變更	Comment by Busch, Stefany: If this communication is only intended for CAC members, I am not sure if makes sense for it to be here.	Comment by Pera, Lisa: Yes, however, the stakeholders who will be using this document to communicate to members ALSO work closely with individuals impacted by HR1. Stakeholders are struggling to draw a distinction between all the HR1 and CAC changes so we feel it is useful to at least call out the fact that the HR1 Immigration changes do not impact CAC, because they WILL get questions about it.	Comment by Busch, Stefany: Makes sense! Thanks, fine keeping
· 自 2026 年 10 月 1 日 起，聯邦Medicaid 將針對部分移民實施相關變更。這些變更不會影響 Cover All Coloradans 會員。
· 如果任何因保障資格變更而失去保障的人員之後懷孕，應聯絡其所在地的 County Department of Human Services，以確認其是否符合 Cover All Coloradans 資格。
· 影響對象：本項變更不影響 Cover All Coloradans 會員。
與會員及潛在會員溝通之基本指引

HCPF 已制定會員溝通標準。在為 Cover All Coloradans 會員及申請人製作任何溝通內容時，均應查閱並遵守該標準。
重點事項

HCPF 致力於向將受到 CAC 計畫變更影響的人員提供相關資訊。部分變更將於 2026 年 7 月 1 日 生效，其餘變更將於 2027 年 1 月 1 日 生效。
我們希望所有受影響的會員都能了解哪些事項將有所變更以及如何取得照護服務。
無論其移民身分為何，下列族群均應繼續提出申請：
· 孕婦
· 最近結束妊娠者
· 任何 18 歲及以下兒童

醫療服務提供者及資格認定服務據點訊息

· 醫療服務提供者、各郡政府及資格認定服務據點將收到針對本次變更發布的專門通知。

提交問題或意見
hcpf_coverallco@state.co.us
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